ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERENOS

GABINETE DO PREFEITO Matéria pubiicada no DIARIO OFICIAL

DOS MUNICIPIOS &Qﬁﬁ) GR%S,
" DO SUL, no dia ; I il
LEI ORDINARIA N°1335/2021 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021. .

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no
ambito do Municipio de Terenos/MS; fixa o limite
maximo para a concessao de aposentadorias e pensodes
pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da
Constitui¢do Federal; autoriza a adesao a plano de

beneficios de previdéncia complementar; e da outras
providéncias.

HENRIQUE WANCURA BUDKE, Prefeito Municipal de Terenos, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, fago saber que a Camara
Municipal de Terenos aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Terenos, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituicao Federal

§1°. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devido pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes,
que ingressarem no servigo ptblico do municipio de Terenos a partir da data de
inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, nao podera superar o limite maximo
dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§2°. A implementagao do Regime de Previdéncia Complementar se dard por
meio da adesao, pelo Ente Federativo, na qualidade de Patrocinador, a Plano de
Beneficios administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
mediante aprovagao de Convénio de Adesao pela autoridade competente. \&

Art. 2°. O Municipio de Terenos é o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo
titular do Poder Executivo do Ente Federativo que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesdao e suas alteragoes,
retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestacao acerca da
aprovagao, da alteragao ou saldamento de plano de beneficios de que trata esta Lei e
demais atos correlatos.
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Art. 3°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera
vigéncia e serd aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servico publico, a partir da data de vigéncia da publicacao da
aprovacao, pela autoridade competente, do convénio de adesao do patrocinador ao
plano de beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de
previdéncia complementar, independentemente de sua inscri¢do como participante
no plano de beneficios oferecido, bem como aqueles servidores que exercerem,
expressamente, a opgao de que trata o artigo 40, §16, da Constituicao Federal.

Art. 4°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, independentemente da inscri¢ao do servidor
como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite méximo dos
beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituicido Federal, as
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS (do Ente) aos segurados
definidos no § 1° do art. 1°.

Art. 5°. Os servidores e membros definidos no § 1° do art. 1° desta Lei que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opgao,
aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, a ser apresentada no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar.

Paragrafo tnico. O exercicio da opg¢ao a que se refere o caput deste artigo é
irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento,
observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos
os servidores e membros do municipio de Terenos de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8°. O municipio de Terenos somente podera ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuigdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em
favor do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios, considerando o
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resultado liquido de sua aplicagao, os valores aportados, resgatados e/ou portados e
os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever beneficios nao
programados que:

I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e
morte do participante; e

IT - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor
do participante.

§ 2° Na gestao dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de
beneficios previdencidrios poderd prever a contratagdo de cobertura de risco
adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

Secao II
Do Patrocinador

Art. 9°. O municipio de Terenos é o responsavel pelo aporte de contribuigdes e
pelas transferéncias das contribui¢des descontadas dos seus servidores ao plano de
beneficios previdencidrio, observado o disposto nesta Lei, na legislagao aplicavel, no
convénio de adesdo e no regulamento e no Estatuto da Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar.

§ 1° As contribui¢bes devidas pelo patrocinador deverao ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipdtese
alguma poderao ser superiores as contribui¢des normais dos participantes.

§ 2° O municipio de Terenos sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes,
de qualquer obrigagao prevista no convénio de adesao e no regulamento do plano de
beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas
nesta Lei e na legislagdo aplicavel, nos instrumentos contratuais firmados, as
contribuigdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetaria e
consectarios de mora estabelecidos no Regulamento e plano de custeio do respectivo
Plano de Beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as
providencias necessdrias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao
Plano de Beneficios.
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Art. 11. Deverao estar previstas, expressamente, no convénio de adesdao ao
plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar,
clausulas que estabelegam no minimo:

I - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relagao a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos
de beneficios e entidade de previdéncia;

II - as diretrizes com relagao as condigdes de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual do plano de beneficios previdenciério.

Secao III
Dos Participantes

Art. 12. Poderao aderir ao Plano de Beneficios de que trata o artigo 2° desta Lei
todos os servidores de cargo efetivo, titulares de cargos efetivos e membros de
quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagoes, desde que:

I — Tenham ingressado no servigo publico ap6s a data de vigéncia da
publicagdo de aprovagao, pela autoridade competente, do Convénio de Adesao do
Patrocinador ao Plano de Beneficios previdencidrio administrado pela Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar;

IT - Tenham ingressado no servigo publico antes da data de vigéncia da
publicagao de aprovagado, pela autoridade fiscalizadora competente, do Convénio de
Adesao do Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidrio administrado por
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e optado por transacionar de
regime, na forma definida no artigo 40, §16, da Constituigao Federal e artigo 5° desta
Lei; ou,

Il - Tenham ingressado no servigo publico antes da data de vigéncia da
publicagdo de aprovacao, pela autoridade competente, do Convénio de Adesdo do
Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidrio administrado por Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar e declararem ciéncia de que nao fardo jus as
contribui¢des do Patrocinador.

Paréagrafo Unico. Poderdo aderir ao Plano de Beneficios, ainda, os servidores em
exercicio exclusivo de cargo, fungdo ou comissdo de livre nomeagao e exoneragao,
bem assim os empregados celetistas contratados pelo municipio de Terenos e suas
autarquias e fundagodes, inclusive em regime temporario.

Art. 13. Os servidores de cargo efetivo referidos no inciso II deste artigo
poderdo, mediante prévia e expressa opgao, de forma irretratavel, aderir ao Regime
de que trata esta Lei, passando a ser observado, neste caso, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social quando da
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concessao de aposentadorias e pensdes pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Terenos.

Paragrafo tnico. O limite previsto no caput sera aplicado também as futuras
contribuigdes do servidor para o Regime Préprio de Previdéncia Social, e ndo sera
devida pelo municipio de Terenos ou por suas autarquias e fundagdes, qualquer
contrapartida referente ao valor dos descontos ja efetuados sobre a base de
contribuicdo acima do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 14. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

[ - esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas
publicas e sociedades de economia mista;

IT - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou
sem recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em
qualquer dos entes da federagao;

III - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a
manutencao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§ 2° Havendo cessao com 6nus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade
do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribui¢ao ao plano
de beneficios, nos mesmos niveis e condi¢des que seriam devidos pelo patrocinador,
na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessao com 6nus para o cedente, o patrocinador arcard com a
sua contribuigao ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcard com a sua contribuigdo, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
remuneracao.

Art. 15. Os servidores e membros referidos no inciso I, do art. 12 serao
automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de previdéncia
complementar concomitante ao ato de posse.
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§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado
pelo municipio de Terenos, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias
ap6s sua inscri¢do automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como
aceitacao tacita a inscrigao.

§ 2° Na hipétese de a manifestagao de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no
prazo de até noventa dias da data da inscrigao automatica, fica assegurado o direito a
restituicdo integral das contribuigdes vertidas, a ser paga nos termos do regulamento.

§ 3° A anulacdo da inscri¢do prevista no § 1° deste artigo e a restituigao
prevista no §2° deste artigo nao constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagao da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a
contribui¢do aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora
no mesmo prazo da devolugao da contribuigao aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de interesse em
aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento do
plano de beneficios.

Secao IV
Das Contribuicoes

Art. 16. As contribui¢des do patrocinador incidirao sobre a base de calculo que
exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢ao Federal, e
poderao ser pagas de forma antecipada.

§ 1° A aliquota da contribui¢do do participante serd por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios.

§ 2° Os participantes poderao realizar contribui¢des facultativas ou adicionais,
de carater voluntério, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento
do plano de beneficios.

§ 3°. O Patrocinador poderd, com o objetivo de garantir a sustentabilidade do
plano, antecipar o pagamento das contribuigdes de sua responsabilidade.

Art. 17. Para defini¢ao da base de céalculo das contribui¢does do Patrocinador e

do participante serdo considerados os valores do salario, de subsidio ou da
remuneragao do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes

6/1

Av. Dr. Antonio Jose Paniago, 119 — Centro — Cep:79.190-000 Fone/Fax: 3246-8200.




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERENOS

GABINETE DO PREFEITO

estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras
vantagens, inclusive as parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia do local
de trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianga, excluidas:

I - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

IT - a indenizagéo de transporte;

III - as diarias de viagens;

IV - 0 abono de permanéncia de que trata o § 19° do artigo 40 da Constituigao
Federal;

V- o auxilio-alimentacao;

VI - o0 auxilio-creche; e

VII - o salario-familia.

Art. 18. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribui¢des
em contrapartida as contribuicdes normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condigdes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; e

IT - recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite mdximo a que se
refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicao
Federal.

§ 1° A contribuicdo do patrocinador sera paritaria a do participante sobre a
parcela que exceder o limite maximo a que se refere o § 1° do art. 1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condigbes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribuicao do patrocinador ndao podera
exceder ao percentual de 8,5% (oito e meio porcento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos
incisos I e II do caput deste artigo nao terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera
realizar o repasse das contribui¢gdes descontadas diretamente da remuneragdao ou
subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora nao
enquadrados no inciso II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta
Lei e na legislacdo aplicével, as contribuig¢des recolhidas com atraso estarao sujeitas a
atualizagdo monetdria e consectarios de mora estabelecidos no regulamento e plano
de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja
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autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de
suas obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 19. A entidade fechada de previdéncia complementar administradora do
plano de beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome
do participante e registro das contribui¢oes deste e das dos patrocinadores.

Secao V
Do Processo de Selecao da Entidade

Art. 20. A escolha da entidade fechada de previdéncia responsavel pela
administragdo do Plano de Beneficios serd precedida de processo seletivo conduzido
com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de
qualificacdo técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestdao dos
planos de beneficios.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de
adesao, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagao com outros Entes
Federativos desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos
estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. As nomeagoes de novos servidores de cargo efetivo e membros do
municipio de que possuam o subsidio ou a remuneragao do cargo acima dos valores
do limite maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do
Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei,
ressalvadas as nomeagdes das areas de educacdo, saude e seguranga.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Henrigie Wancura Budke
Prefeito Municipal
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as atividades de comunicagdo institucional, assessoria de imprensa, media training, monitoramento de midias e redes
sociais (clipping), e desenvolvimento de plano de comunicagdo institucional conforme descrito no Anexo I - Termo de
Referencia, parte integrante e complementar do Edital do Convite N°. 010/2021.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze ) meses, contados a partir da data de assinatura.
VALOR TOTAL: R$ 165.600,00 (cento e sessenta e cinco mil e seiscentos reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto da presente licitagdo, correrdo por conta
da seguinte dotagao:

Cdédigo Reduzido: 49 - no Elemento de Despesa: 03.002-04.122.0104.2007-3.3.90.39.00. - Fonte de Recurso: 100 -
Desdobramento: 0.

BASE LEGAL: regulado subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666/93 em sua atual redacgdo, atendidas as clausulas e
condigdes.
Assinam:
Henrique Wancura Budke
Prefeito Municipal
Ligia Monteiro Ribeiro
Representante Legal
Matéria enviada por Marcia Ferreira da Silva

SECRETARIA GERAL
Q LEI ORDINARIA N°1335/2021 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

stitui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio de Terenos/MS; fixa o limite maximo para a
concessao de aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal;
autoriza a adesdo a plano de beneficios de previdéncia complementar; e da outras providéncias.

HENRIQUE WANCURA BUDKE, Prefeito Municipal de Terenos, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes
legais, fago saber que a Cadmara Municipal de Terenos aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 19, Fica instituido, no &mbito do Municipio de Terenos, o Regime de Previdéncia Complementar - RPC, a que se
referem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal

§10. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS aos
servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e
fundagdes, que ingressarem no servigo publico do municipio de Terenos a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de
que trata esta Lei, ndo poderd superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

§29. A implementagdo do Regime de Previdéncia Complementar se dard por meio da adesdo, pelo Ente Federativo,
na qualidade de Patrocinador, a Plano de Beneficios administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
mediante aprovagdo de Convénio de Adesdo pela autoridade competente.

Art. 20, O Municipio de Terenos é o patrocinador do plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de
‘ue trata esta Lei, sendo representado pelo titular do Poder Executivo do Ente Federativo que poderd delegar esta
ompeténcia.

Parégrafo Unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende poderes para a celebracdo de convénio
de adesdo e suas alteragGes, retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestacdo acerca da
aprovagao, da alteracdo ou saldamento de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 39. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei terd vigéncia e sera aplicado aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacgdes, que
ingressarem no servigo publico, a partir da data de vigéncia da publicacdo da aprovacdo, pela autoridade competente,
do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de
previdéncia complementar, independentemente de sua inscricdo como participante no plano de beneficios oferecido,
bem como aqueles servidores que exercerem, expressamente, a opgao de que trata o artigo 40, §16, da Constituicdo
Federal.

Art. 49, A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, independentemente
da inscrigao do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios
pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituigdo Federal, as aposentadorias e pensodes a serem concedidas pelo
RPPS (do Ente) aos segurados definidos no § 1° do art. 19,

Art. 59, Os servidores e membros definidos no § 1° do art. 1° desta Lei que tenham ingressado no servigo publico até a
data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opcao,
aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, a ser apresentada no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo Unico. O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste artigo € irrevogavel e irretratavel, devendo observar
o disposto no art. 49 desta Lei.

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS
Secgdo I
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Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 79. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento, observadas as disposi¢Ges das pertinentes
Leis Complementares, e dos normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente,
a todos os servidores e membros do municipio de Terenos de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 89. O municipio de Terenos somente podera ser patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de
contribuicdo definida, cujos beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida
em favor do participante, inclusive na fase de percepgdo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagao,
os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 19 O plano de que trata o caput deste artigo poderd prever beneficios ndo programados que:
I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do participante; e
IT - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios previdenciarios podera prever a
contratacao de cobertura de risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

Segdo II
Do Patrocinador

Art. 9°. O municipio de Terenos é o responsavel pelo aporte de contribuicBes e pelas transferéncias das contribuicdes
descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, na legislagédo
aplicavel, no convénio de adesdo e no regulamento e no Estatuto da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

§ 19 As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e em hipotese alguma poderdo ser superiores as contribuicbes normais dos participantes.
20 O municipio de Terenos sera considerado inadimplente em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes,
luidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer obrigacdo prevista no convénio de adesdo e no regulamento do
plano de beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, nos
instrumentos contratuais firmados, as contribuigdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetaria e
consectarios de mora estabelecidos no Regulamento e plano de custeio do respectivo Plano de Beneficios, ficando o
Patrocinador desde ja autorizado a adotar as providencias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigacbes
junto ao Plano de Beneficios.

Art. 11. Deverdo estar previstas, expressamente, no convénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela
entidade de previdéncia complementar, cldusulas que estabelecam no minimo:

I - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em relacdo a outros patrocinadores;
instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia;

II - as diretrizes com relagdo as condigBes de retirada de patrocinio ou rescisdo contratual do plano de beneficios
previdenciario.

Secao III
Dos Participantes

Art. 12. Poderdo aderir ao Plano de Beneficios de que trata o artigo 2° desta Lei todos os servidores de cargo efetivo,
titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, desde que:

I - Tenham ingressado no servigo publico apds a data de vigéncia da publicacdo de aprovacdo, pela autoridade
ompetente, do Convénio de Adesdo do Patrocinador ao Plano de Beneficios previdenciario administrado pela Entidade
‘echada de Previdéncia Complementar;

II - Tenham ingressado no servigo publico antes da data de vigéncia da publicacdo de aprovagdo, pela autoridade
fiscalizadora competente, do Convénio de Ades&o do Patrocinador a Plano de Beneficios previdenciario administrado por
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e optado por transacionar de regime, na forma definida no artigo 40,
§16, da Constituicdo Federal e artigo 5° desta Lei; ou,

III - Tenham ingressado no servigo publico antes da data de vigéncia da publicacdo de aprovacdo, pela autoridade
competente, do Convénio de Ades&o do Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidrio administrado por Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar e declararem ciéncia de que n&o fardo jus as contribuicdes do Patrocinador.

Paragrafo Unico. Poderdo aderir ao Plano de Beneficios, ainda, os servidores em exercicio exclusivo de cargo, fungdo ou
comissdo de livre nomeagao e exoneragdo, bem assim os empregados celetistas contratados pelo municipio de Terenos
e suas autarquias e fundagdes, inclusive em regime temporario.

Art. 13. Os servidores de cargo efetivo referidos no inciso II deste artigo poderdo, mediante prévia e expressa opgao,
de forma irretratavel, aderir ao Regime de que trata esta Lei, passando a ser observado, neste caso, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social quando da concessdo de aposentadorias e
pensdes pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Terenos.

Paragrafo Unico. O limite previsto no caput sera aplicado também as futuras contribuicdes do servidor para o Regime
Préprio de Previdéncia Social, e ndo sera devida pelo municipio de Terenos ou por suas autarquias e fundagdes, qualquer
contrapartida referente ao valor dos descontos ja efetuados sobre a base de contribuigdo acima do limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 14. Poderd permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:

I - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

IT - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragdo, inclusive
para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos entes da federacdo;
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III - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 19 O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengdo do custeio do plano de beneficios,
observada a legislagd@o aplicavel.

§ 29 Havendo cessdo com Onus para o cessionario subsiste a responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao
cessionario e repassar a contribuicdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condicdes que seriam devidos pelo
patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 39 Havendo cessd@o com Onus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua contribuigdo ao plano de beneficios.

§ 49 O patrocinador arcard com a sua contribuicdo, somente, quando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der
sem prejuizo do recebimento da remuneracéo.

Art. 15, Os servidores e membros referidos no inciso I, do art. 12 serdo automaticamente inscritos no respectivo plano
de beneficios de previdéncia complementar concomitante ao ato de posse.

§ 10 E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo manifestarem a auséncia de interesse em
aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo municipio de Terenos, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa
dias apds sua inscricdo automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitacdo tacita a inscrigdo.

§ 29 Na hipdtese de a manifestagdo de que trata o § 19 deste artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data da
inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a restituicdo integral das contribuicdes vertidas, a ser paga nos termos
do regulamento.

§ 39 A anulagao da inscrigdao prevista no § 1° deste artigo e a restituicdo prevista no §2° deste artigo nao constituem
resgate.

§ 49 No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a contribuicdo aportada pelo patrocinador serd
devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugéo da contribuigdo aportada pelo participante.

,50 Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado
0 participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento
do plano de beneficios.

Secdo IV
Das Contribuicdes

Art. 16. As contribuigdes do patrocinador incidirdo sobre a base de célculo que exceder o limite maximo dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal, e
poderdo ser pagas de forma antecipada.

§ 19 A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida, observado o disposto no regulamento do plano de
beneficios.

§ 20 Os participantes poderdo realizar contribuicdes facultativas ou adicionais, de carater voluntario, sem contrapartida
do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 3°, O Patrocinador poderd, com o objetivo de garantir a sustentabilidade do plano, antecipar o pagamento das
contribuigdes de sua responsabilidade.

Art. 17. Para definigdo da base de calculo das contribuicbes do Patrocinador e do participante serdo considerados os
valores do salario, de subsidio ou da remuneragdo do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, os adicionais de cardter individual ou quaisquer outras vantagens, inclusive as parcelas
remuneratérias percebidas em decorréncia do local de trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, excluidas:

.- a ajuda de custo em razéo de mudanca de sede;
II - a indenizagao de transporte;
III - as diarias de viagens;
IV - 0 abono de permanéncia de que trata o § 199 do artigo 40 da Constituicdo Federal;
V- o auxilio-alimentacéo;
VI - o auxilio-creche; e
VII - o salario-familia.
Art. 18. O patrocinador somente se responsabilizard por realizar contribuicdes em contrapartida as contribuicdes normais
dos participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes condigdes:
I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 59 desta Lei; e

IT - recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite méximo a que se refere o art. 4° desta Lei, observado o
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A contribuicdo do patrocinador sera paritdria a do participante sobre a parcela que exceder o limite maximo a que
se refere o § 19 do art. 1° desta Lei.

§ 29 Observadas as condigdes previstas no § 19 deste artigo e no disposto no regulamento do plano de beneficios, a
contribuigdo do patrocinador ndo podera exceder ao percentual de 8,5% (oito e meio porcento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos I e II do caput deste artigo ndo terdo
direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 49 Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera realizar o repasse das contribuigdes
descontadas diretamente da remuneracdo ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que,
embora ndo enquadrados no inciso II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 50 Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na legislacdo aplicavel, as contribuicdes
recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetaria e consectarios de mora estabelecidos no regulamento e
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plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as providéncias
necessarias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 19. A entidade fechada de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios mantera controle
individual das reservas constituidas em nome do participante e registro das contribuigdes deste e das dos patrocinadores.

Segdo V
Do Processo de Selecao da Entidade

Art. 20. A escolha da entidade fechada de previdéncia responsavel pela administragdo do Plano de Beneficios sera
precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitos
de qualificagdo técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestdo dos planos de beneficios.

§ 19 A relagdo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.
§ 29 O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros Entes Federativos desde que seja demonstrado
o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO 111

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. As nomeagles de novos servidores de cargo efetivo e membros do municipio de que possuam o subsidio ou
a remuneragao do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e
pensdes do Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagodes das areas de educagao, saude e
segurancga.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Henrique Wancura Budke

‘efelto Municipal
Matéria enviada por ANTONIO CARLOS REZENDE RAMOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA “PE” n°.722 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.
HENRIQUE WANCURA BUDKE, Prefeito Municipal de Terenos - MS, no uso de suas atribuigbes legais e na forma da
Lei,
RESOLVE: Prorrogar o prazo por mais 30 (trinta) dias a contar de 22/10/2021, da Comissdo de Sindicancia, conforme

Portaria n © 618 de 01 de Setembro de 2021, Conforme Titulo IV, Capitulo III, Artigo 199, Paragrafo Unico, Lei
Complementar n® 035/2016 de 31 de margo de 2016.

TERENOS/MS, 05 DE NOVEMBRO DE 2021
HENRIQUE WANCURA BUDKE
Prefeito Municipal
Registre-se e cumpra-se
Em 05.11.2021
Antonio Carlos Rezende Ramos

‘ecretarlo Geral
Matéria enviada por ROMULO AMORIM LEITE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
019/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 242 /2021

O MUNICIPIO DE TERENOS - MS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Jose Paniago,
Centro, nesta cidade, inscrito no C.N.P.]J. sob o N°, 03.501.582/0001-88, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
HENRIQUE WANCURA BUDKE, brasileiro, casado, portador do RG n.? 300263628426 MEX/MS e CPF n.© 017.539.381-
80, residente e domiciliado na Rua Valentim Nunes, n®, 907, Camilo Boni, Terenos/MS, torna publico que em 09 de
Novembro de 2021, procedeu a ratificagdo do Processo Administrativo por inexigibilidade de licitagdo para aquisigéo de
Caminhao Comb0|o Lubrificante, por Adesdo de Ata de Registro de Pregos N°.047/SAD/2021-3 - SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZACAO para atender o Departamento de Estradas de Rodagem deste Municipio,
conforme Termo de Referencia, junto a empresa: KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA, CNPJ: 08.440.584/0001-
28, com o valor total de R$ 399.000,00 - (trezentos e noventa e nove mil reais).

Desta forma RATIFICO a Contratagdo Direta nos termos do art. 25 e do art. 26 Paragrafo Unico, 11, III todos da Lei
Federal 8.666/93.

Terenos-MS, 09 de Novembro de 2021.

Henrique Wancura Budke
Prefeito de Terenos
Matéria enviada por Marcia Ferreira da Silva
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